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Politique

Mission

- Nous sommes une entreprise qui se consacre a la
conception, a la fabrication, a la commercialisation et
a l'utilisation correcte de produits techniques a haute
valeur ajoutée pour la fermeture et I'image des
bouteilles de vin, de spiritueux, de champagne, etc.

- Nous travaillons avec respect et transparence, en
ayant comme vocation de satisfaire les besoins du
client, en concentrant nos efforts sur la création de
valeur en tant qu’entreprise.

Vision

- Avoir une croissance soutenue grace au
développement de nos marchés et a I'innovation
responsable des produits, en accord avec les

processus clés de ’entreprise.

- Contribuer a ce que RMDGroup soit un exemple a
imiter, en faisant bien les choses et en étant un
fournisseur offrant une garantie absolue.

- Btre une référence mondiale dans le secteur DES
CAPSULES et une référence régionale en tant que
modele commercial.

RMDGroup fabrique des capsules, des capsules a vis
et des muselets.

Conscients de la nature, de 'ampleur et de 'impact de
nos activités, produits et services, nous fondons notre
gestion sur le respect des exigences légales,
I'innovation, la formation, I'usage rationnel des
ressources et 1’établissement et la préservation de
liens pertinents avec les parties prenantes, ce qui
favorise une relation mutuellement bénéfique.
Conformément a nos principes et a nos valeurs, nous
acquérons les ENGAGEMENTS suivants :

- Maximiser la rentabilité et le profit de
I’entreprise de fagon durable, par une gestion
efficace et efficiente.

- Travailler a la satisfaction du client a
travers I'innovation, la qualité et la sécurité
de nos produits.

- Prévenir les dommages et la détérioration de
la santé des salariés, promouvoir I’égalité, la
participation et la formation.

- Veiller au respect des droits de 'homme dans
notre sphere d’action, en défendant 1’égalité et
la diversité.

- Promouvoir I’établissement d’alliances et de
partenariats.

- Intégrer les aspects éthiques, professionnels,
sociaux et environnementaux dans la sélection
et [I’évaluation de nos employés et

fournisseurs.

- Respecter notre engagement en matiere de
protection de I’environnement, sans oublier la
prévention de la pollution.

- Encourager le dialogue avec toutes les parties
prenantes et contribuer a ce que le groupe
concrétise sa vision et réponde aux attentes
des parties prenantes.

- Mettre en ceuvre une culture de la qualité, de
I’environnement, de la sécurité au travail, de
la sécurité alimentaire et de la responsabilité
sociale des entreprises en appliquant le Code
de conduite et en dépassant les exigences
légales minimales.

- Préserver les caractéristiques distinctives de
RMDGroup, en les dépassant a tout moment et
en travaillant intensivement a I’'amélioration
continue de toutes ses activités.

En approuvant cette Politique, I’équipe de direction exprime

son engagement a la respecter et a la diffuser.
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